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CAPITULO | '

DA DENOMINAGAO, DURAGAO, SEDE E FINS

Artigo 1° - A Associagdo denominada de Centro de Estudos e Recuperagéo Para a
Vida - Tupa - CERVIDA - fundada em 28 de fevereiro de 2000, € uma associagao
civil, de Direito Privado, sem fins lucrativos, de carater beneficente, assistencial e
promocional, com personalidade juridica propria, com seus atos constitutivos
registrados no Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Tupa,
Estado de Sao Paulo, sob n® 957, as fls. 50, do Livro A-5, desde 28 de novembro de
2000, inscrita no CNPJ sob n® 04.169.448/0001-94 e regida por este Estatuto Social.

Artigo 2° - O Centro de Estudos e Recuperagéo Para a Vida - Tupa - CERVIDA, tem
sua sede localizada Estrada Vicinal Tupa-Queiroz, Km. 3 no Bairro Sdo Gongalo, na
area rural da cidade de Tup3, Estado de Sao Paulo.

Artigo 3° - A Associagao tem por finalidade a preservagao davida humana, atuando
na prevengédo do uso de drogas, substancias psicoativas, e na recuperagao dos
dependentes de tais produtos.

Artigo 4° - A Associa¢ao se regera pelo presente Estatuto e normas de direito que
lhes sdo aplicaveis.

Artigo 5° - A Entidade n&o fara distingdo quanto a nacionalidade, profissao, raca,
sexo, cor, condigéo social ou credo politico e religioso.

CAPITULO Il
DOS SOCIOS

Artigo 6° - A Entidade é constituida por um numero ilimitado de associados,
distinguindo-se trés categorias a saber:

I. Fundadores: os que assinaram a ata de Fundagao;

Il. Associados Benfeitores: os que contribuem voluntariamente com a entidade;
ill. Beneméritos: os que se distinguirem com beneficios relevantes, a critério da
Diretoria.

Artigo 7° - Os associados e 0s diretores nao responderdo pelas obrigagdes sociais.

Artigo 8° - Os associados que infringirem as normas estatutarias estardo sujeitos a
penalidades que serdo aplicadasem conformidade ao grau de infragao, na seguinte
ordem: adverténcia por escrito, suspensao, excluséo.

Paragrafo Primeiro—As penalidades serao aplicadas pela Diretoria obedecendo as
disposicbes estatutdrias depois de apuradas as causas, assegurando ampla
defesa, cabendo, entretanto, recursos a serem apresentados em Assembleia Geral.
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Paragrafo Segundo - Serdo excluidos do quadro social da Entidade: 7‘{’ ._f( e
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il. Aquele que prejudicar o bom nome da Entidade, em virtude do descumprimento SoaeFy

das disposigdes estatutarias, assim como a prética de atos lesivos aos interesses
e objetivos da Entidade;

lll. Por falecimento;

IV. Os associados que se desligarem do quadro social na forma do item |, poderao
ser readmitidos, mediante aprovacgdo da Assembileia ou da Diretoria.

Artigo 8° - Sao direitos dos associados:

I. Votar e ser votado;

Il. Exigir dos érgdos de administragdo da Entidade que sejam cumpridas as
disposigdes estatutarias;

1Il. Reclamar perante a Diretoria quando houver infragdo ao Estatuto;

IV. Propor a admiss@o de outros sécios e requerer a convocagao da Assembleia
Geral, nos termos estipulados neste Estatuto;

V. Tomar parte na Assembleia Geral e propor aos orgéaos da administraga@o as
medidas que julgar convenientes aos interesses desta;

Vl. Recorrer 2 Assembleia Geral sobre os atos praticados pelos Orgéos da
administragao.

Paragrafo Unico — Os associados ndo respondem ativa, passiva, subsidiaria e
solidariamente por obrigagdes assumidas pela Entidade.

Artigo 10° - Séo deveres dos associados:

I. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, bem como as decisOes emanadas
dos érgaos da administragdo da Entidade;

il. Prestar ajuda e colaboragéo a Entidade quando para tanto for solicitado;

lll. Comparecer a Assembleia Geral;

IV. Se eleitos, desempenhar os cargos desinteressadamente, sem pretender ou
exigir qualquer remuneragao;

V. Zelar pelo patriménio moral e material da Entidade.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS E ESTRUTURAS DOS ORGAOS QUE ADMINISTRAM A ENTIDADE

Artigo 11° — Sao o6rgdos da Associagao Centro de Estudos e Recuperagdo para a
Vida - Tupa - “CERVIDA”:

|. A Assembleia Geral;

II. A Diretoria;

[1l. O Conselho Fiscal.

A ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 12° - A Assembleia Geral sera constituida de todos os associados em pleno
gozo de seus direitos sociais:
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Artigo 13° - A Assembleia Geral Ordindria serd convocada pelo presidente . f:;
executivo, mediante edital publicado na imprensa local ou por aviso pessoal aos /;(5' .
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Artigo 14° - A Assembleia Geral Extraordindria poderd ser convocada pelo
presidente executivo, por qualqu‘er diretor ou por interesse da Diretoria e para ter
validade, contara com a maioria simples dos seus membros presentes.

Artigo 15° - Compete & Assembleia Geral, como érgéo soberano da Entidade:

|. Eleger e empossar a Diretoria e o Conselho Fiscal;

Il. Aprovar a reforma do Estatuto Social;

IIl. Resolver fusao, incorporagao e dissolugdo da Entidade, devendo neste ultimo
caso, indicar instituicdes de fins analogos, as quais deverd ser entregue o
patrimonio social.

Artigo 16° - A Assembleia Geral se reunira ordinariamente:

|. Para apreciar o relatério anual da Diretoria;

Il. Para discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;
lll. Para eleigdo de Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, a cada biénio no final do
mandato.

Artigo 172 - A Assembleia Geral podera ainda se reunir extraordinariamente,
guando convocada para os objetivos previstos neste Estatuto.

Artigo 18° - Qualquer alteragdo estatutaria somente poderd ocorrer pela
Assembleia Geral especialmente reunida para essa finalidade, devendo estar
presente no minimo dois tergos de seus membros.

DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 19° - A Associagdo Centro de Estudos e Recuperagdo para a Vida - Tupa -
“CERVIDA”, serd administrada por uma diretoria composta dos seguintes membros:
|. Presidente Executivo;

il. Vice-Presidente;

I1l. Primeiro Secretario;

IV. Segundo Secretario;

V. Primeiro Tesoureiro;

VI. Segundo Tesoureiro.

Artigo 20° - O mandato da Diretoria serd de 02 (dois) anos, podendo haver
reeleigao.



Artigo 21° - As atividades dos diretores serdo inteiramente gratuitas, sendo vedada
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Artigo 22° - Compete a Diretoria Executiva: T pg Pt ¢

|. Administrar a sociedade e todos os seus bens;

il. Promover a realizagao dos fins a que se destina a Entidade;

Ill. Fazer cumprir fielmente o Estatuto e as resolugdes da Assembleia Geral;

IV. Elaborar o regimento interno que se fizer necessario para a boa ordem da
administragao, e submeté-lo a Assembleia Geral;

V. Contratar e demitir funcionarios;

VI. Observar a execugdo do orgamento mensal, examinando os mapas
demonstrativos da receita e despesa;

VIl. Encaminhar os casos que devam ser submetidos a Assembleia Geral;

VIII. Informar, quando solicitado, aos associados sobre as atividades da entidade;
IX. Elaborar no fim de cada exercicio financeiro o levantamento do balango
patrimonial e o balango da receita e despesa, enviando tais documentos ao
Conselho Fiscal;

X. Solicitar a convocagéo do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral, no caso do
artigo 15;

X1. Divulgar as contas e o relatério apresentado ao Conselho Fiscal.

Artigo 23°- A Diretoria podera organizar e preencher os cargos de outras comissodes
e departamentos a gue vier criar.

Artigo 24° - A entidade sera sempre representada pelo Presidente e Tesoureiro em
todas as contas e movimentagdes junto aos agentes financeiros, em conjunto de
forma nao solidéria.

Artigo 25° - Compete ao Presidente:

|. Representar a associagao ativa, passiva, judiciate extrajudicialmente;

Il. Convocar e presidir as reunides da Diretoria e orientar toda atividade da entidade;
Ill. Presidir a Assembleia Geral;

IV. Autorizar as despesas ordindrias e pagamento desde que assinadas
conjuntamente com o Tesoureiro ou substitutos legais, os balangos e balancetes
semestrais ou anuais.

Artigo 26° - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em todas as suas
faltas e impedimentos.

Artigo 27° - Compete ao Secretario:

l. Secretariar as reunides e redigir as respectivas atas;

Il. Promover os processos administrativos internos, encaminhando-os com seu
parecer a Diretoria;

lIl. Coadjuvar o tesoureiro na elaboragédo do orgamento,

IV. Facultar ao Conselho Fiscal em qualquer ocasiao, o exame de todos os

documentos pertencentes a Entidade.
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Artigo 28° - Compete ao Vice-Secretério substituir o Secretdrio em todas as SuaS\'“"';‘qm N,,,i:
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faltas e impedimentos.

Artigo 29° - Compete ac Tesoureiro:

I. Orientar e fiscalizar toda a arrecadagéao da Entidade, e tomar as providéncias para
gue ela se realize de modo eficiente e pontual;

i1. Arrecadar e creditar as contribuigdes dos associados ou contribuintes, rendas de
qualquer espécie, donativos em dinheiro ou em espécie, mantendo em dia a
escrituragao, toda comprovada;

lll. Pagar todas as contas e autorizar despesas, sempre com o visto do Presidente;
IV. Apresentar relatérios da receita e despesas sempre que forem solicitadas e
anualmente submeté-las ao Conselho Fiscal;

V. Verificar o6 movimento do caixa, conferindo o saldo deste e examinando os
comprovantes;

Vl. Providenciar para que seja depositado em um ou mais estabelecimentos
bancérios, previamente escolhidos pela Diretoria, o produto da arrecadacéo;

VIl. Manter sob sua guarda e responsabilidade os valores pertencentes a Entidade
e os valores que lhe foram confiados pela Diretoria;

VIIl. Assinar, juntamente com o Presidente, os cheques e quaisquer outros
documentos ou titulos que resultem de responsabilidade financeira para a
Entidade.

Artigo 30° ~ Compete ao Segundo Tesoureiro substituir o Primeiro Tesoureiro em
todas suas faltas e impedimentos.

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31°- O Conselho Fiscal tera 03 (trés) membros efetivos e 03 {trés) suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral, dentre os seus pares.

Artigo 32° - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, para
examinar os balangos mensais e apreciar as contas anuais da Diretoria, e
extraordinariamente quando necessario.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Artigo 33° - O patrimdnio da Entidade sera constituido pela colaboragdo dos
associados ou de terceiros, rendas diversas, donativos, legados, subvengoes,
doagdes ou qualquer outro auxflio recebido pelos bens que vier a receber e adquirir.

Artigo 34° - A entidade destinard a totalidade das rendas apuradas ao atendimento
de suas finalidades.
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Artigo 35° - A alienagdo de eventuais bens imodveis s¢ podera ser procedida apés a
aprovagdo da Assembleia Geral,

CAPITULOV
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 36° - A entidade sera dissolvida quando se torne impossivel a continuidade
de suas atividades, o que podera ser declarado por deliberagdao da Assembleia
Extraordinéria, especialmente convocada para essa finalidade.

Paragrafo Unico - “em caso de dissolugdo ou extingdo, a destinagao do eventual
patriménio remanescente sera feita a entidades beneficentes CERTIFICADAS ou a
entidades publicas, conforme disposto no art. 5°, inciso Ill, do Decreto n.°
11.791/2023".

Artigo 37° - O presente Estatuto podera ser reformado a qualguer tempo, por
decisdo da maioria absoluta dos presentes em Assembleia especialmente
convocada para esse fim.

Artigo 38° — A entidade se obriga a pubticar anualmente, em locais publicos, a
demonstragao das receitas e despesas realizadas no periodo anteriar.

Artigo 39° - A critério da Diretoria a entidade podera filiar-se a associagoes
analogas, no pafs ou no exterior e firmar convénios com pessoas juridicas de dirsito
ptblico e privado, na mesma forma.

Artigo 40° - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria,
ouvindo se necessario, a Assembleia Geral.

Artigo 41° — Este Estatuto, ora modificado e consolidado, foi aprovado pela
Assembleia Geral, realizada no dia 27 de agosto de 2025 e serd registrado no Oficial
de Registro Civil das Pessoas Juridicas, da Comarca de Tupé, Estado de Séo Paulo,
ap6és o que entra em vigor, revogando-se as disposigdes em contrario.

Tupa, 27 de agosto ‘de 2025.
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LISTA DOS PRESENTES NA ASSEMBLEIA DE 27 DE AGOSTO DE 2025

Assinam abaixo os presentes:-

Antdnio Padula

Alice Joana da Costa Biava

Mariangela Borges da Silva Maris

José Lineu Sartorello

José Francisco Granieri

Ronaldo Ferraz

André Luis Taccola do Nascimento

Pedro Carlos Padula

Carlos Augusto Silva Fagundes

Adriana de Fatima Ponsoni Ferraz

Leda Caroline Morcelli Pelim

Dirce Maria Goes Morales
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